Vielfalt Lernen e. V. Satzung 06.06.2022

Satzung des Vereins ,Vielfalt Lernen

Stand: 06. Juni 2022

§ 1 Name, Sitz und Geschaftsjahr

1. Der Verein fihrt den Namen ,Vielfalt Lernen e. V.“.
2. Sitz des Vereins ist in 38315 Schladen OT Beuchte.

3. Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck

1. Zweck des Vereins ist die Forderung von naturnaher und demokratischer Bildung und
Erziehung.

2. Der Satzungszweck soll durch die Griindung und den Betrieb einer freien Schule in privater
Tragerschaft verwirklicht werden. Die Schule steht fiir alle Kinder im schulpflichtigen Alter
offen, sofern die schulischen Kapazitaten nicht Gberschritten werden.

3. Der Verein ist frei von parteipolitischen und konfessionellen Interessen und Uberzeugungen.
Er setzt sich fir Diversitat ein und stellt sich Menschenfeindlichkeit entgegen.

§ 3 Gemeinn(tzigkeit

1. Der Verein verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke” der Abgabenordnung.

2. Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
3. Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsgemalRen Zwecke verwendet werden.

4. Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

5. Ehrenamtlich tatige Personen haben nur Anspruch auf Ersatznachgewiesener Auslagen.

6. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismaRig hohe Vergiitung begiinstigt werden.

7. Der Verein haftet ausschlieBlich mit seinem Vereinsvermégen.
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§ 4 Mitgliedschaft

1.

Ordentliches Mitglied kann jede natiirliche und juristische Person werden, die sich fiir die
Zwecke des Vereins einsetzen mochte.

Die Mitgliedschaft ist schriftlich zu beantragen.
Uber den Antrag auf Mitgliedschaft in den Verein entscheidet der Vorstand.

Eine Ablehnung des Aufnahmeantrages bedarf keiner Begriindung. Ein Anspruch auf
Aufnahme besteht nicht.

Bei Umzug ist die neue Adresse dem Vorstand unverziiglich schriftlich mitzuteilen.
Vielfalt Lernen e.V. Teichstralle 2, 38315 Schladen OT Beuchte, E-Mail: post@vielfaltlernen.de

Mitglieder kdnnen fiir ihre vereinsrelevanten Tatigkeiten eine entsprechende Verglitung
erhalten. Der Beschluss dazu erfolgt in der Mitgliederversammlung.

Als Fordermitglied kann jede natirliche und juristische Person beitreten. Férdermitglieder
haben kein Stimmrecht in der Mitgliederversammlung.

§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft

1.

Die Mitgliedschaft endet mit dem Tod, Austritt, Ende der Beschulung des letzten Kindes,
Ausschluss oder Auflésung des Vereins.

Der Austritt ist unter Einhaltung der Kiindigungsfrist von 4 Wochen zum Ende eines
Kalenderjahres moglich. Dieser ist dem Vorstand in Textform (§ 126 b BGB) mitzuteilen.

Der Ausschluss kann nur aus wichtigen Griinden erfolgen. Als wichtiger Grund gilt
insbesondere vereinsschadigendes bzw. die Vereinszwecke schadigendes Verhalten und/oder
die Verletzung satzungsgemaRer Pflichten (z.B. nicht gezahlte Vereinsbeitrage). Uber den
Ausschluss entscheidet der Vorstand oder die Mitgliederversammlung auf Antrag des
Vorstands. Der Ausschluss ist sofort wirksam und anfechtbar. Das auszuschlieBende Mitglied
ist vor Beschluss durch das beschlussfassende Organ anzuhéren.

Bei Beendigung der Mitgliedschaft durch das unter § 5.1 genannte Moglichkeiten besteht
kein Anspruch auf Rickzahlung bereits gezahlter Beitrage.

Die Mitgliedschaft im Verein endet ohne Weiteres, wenn die Beschulung des Kindes — bei
mehreren Kindern: des letzten Kindes — gleich aus welchem Grunde endet. Die Mitgliedschaft
kann auch in diesem Falle regular neu beantragt werden.

§ 6 Beitrage

Von den Mitgliedern werden Beitrige erhoben. Uber die Hohe der Beitrdge und deren
Falligkeit entscheidet die Mitgliederversammlung. In Ausnahmefallen besteht die Moglichkeit
auf eine Minderung der Beitrage. Darliber entscheidet der Vorstand.
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§ 7 Organe

Organe des Vereins sind der Vorstand und die Mitgliederversammlung.

§ 8 Vorstand

1.

Der Vorstand fiihrt die Geschéafte des Vereins in eigener Verantwortung unter Beachtung der
Beschlisse der Mitgliederversammlung. Er ist auch zustdandig fir die Einhaltung der
datenschutzrechtlichen Anforderungen.

Der Vorstand besteht aus 3 Personen, die von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von
drei Jahren gewahlt werden. Bei der Wahl der Vorstandsmitglieder ist gewahlt, wer die
meisten Stimmen auf sich vereinen kann. Die Wiederwahl in den Vorstand ist moglich. Der
Vorstand bleibt so lange im Amt, bis eine Neuwahl erfolgt ist. Scheidet ein Vorstandsmitglied
vorzeitig aus dem Amt aus, kann der Vorstand fiir die Dauer der restlichen Amtszeit ein
Ersatzmitglied berufen. Bis zu einer solchen Berufung beschliefSt der Vorstand in seiner
verbleibenden Zusammensetzung

Jeweils zwei Vorstande vertreten den Verein gemeinsam. Jedem Vorstandsmitglied kann fir
den Einzelfall durch Beschluss der (ibrigen Vorstandsmitglieder Befreiung von den
Beschrankungen des § 181 BGB erteilt werden.

Der Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von drei Jahren mit
einfacher Mehrheit gewahlt, wobei der Vorstand auch nach Ablauf der Amtsdauer bis zur
Neuwahl im Amt bleibt. Es sei denn, er wird durch den Beschluss der ordentlichen oder
aulerordentlichen Mitgliederversammlung durch einfache Stimmenmehrheit abberufen. Auch
Mitglieder, die dauerhaft im Schulbetrieb eingestellt sind, kdnnen Vorstandsposten besetzen.
Wahlbar sind Mitglieder, die das 18. Lebensjahr vollendet haben. Eine Wiederwahl ist moglich.

Beendigung der Vorstandsamter: Ein Vorstandsmitglied kann sein Amt jederzeit schriftlich per
Brief niederlegen. Die Amtsniederlegung beendet die Organstellung. Scheidet ein
Vorstandsmitglied vor dem Ende der Amtszeit aus, kdnnen die verbleibenden
Vorstandsmitglieder ein Vereinsmitglied flir die Dauer der restlichen Amtszeit des
ausgeschiedenen Vorstandsmitglieds fiir den Vorstand kooptieren.

Der Vorstand verantwortet folgende Aufgabengebiete: padagogisches Konzept, Entwicklung,
Offentlichkeitsarbeit, Finanzen und Personal der Schule.

Zur internen Aufgabenverteilung kann sich der Vorstand eine Geschaftsordnung geben.
Vorstandsbeschliisse werden protokolliert.

Der Vorstand stimmt sich in padagogischen und personellen Belangen mit der padagogischen
Leitung der Einrichtung ab.

Der Vorstand kann Posten innerhalb der Vorstands- oder Vereinsmitglieder besetzen.
Darunter fallen beispielsweise Schriftwart*in oder IT-Wart*in o0.4.. Die Posten sind den
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Mitgliedern mitzuteilen. Die Mitgliederversammlung kann mit einer Stimmmehrheit ein Veto
einlegen. Die Besetzung im Protokoll der Vorstandssitzung festzuhalten.

Der Vorstand ist berechtigt, Arbeitsgruppen mit speziell definierten Aufgaben einzusetzen.
Entscheidungen der Arbeitsgruppen bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Genehmigung des
Vorstandes. Den Arbeitsgruppen kann vom Vorstand ein Budget zur freien Verfligung gestellt
werden.

Der Vorstand tritt bei Bedarf zusammen, zumindest aber einmal im Jahr. Uber die
Vorstandssitzungen sind Protokolle zu fiihren.

Der Vorstand ist bei Anwesenheit der Mehrheit (mehr als 50%) aller Vorstandsmitglieder
beschlussfahig. Er fasst Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit gilt ein
Antrag als abgelehnt. Beschliisse des Vorstands kdnnen bei Eilbediirftigkeit auch per Textform
(8126 b BGB) oder telefonisch gefasst werden, wenn alle Vorstandsmitglieder ihre
Zustimmung zu diesem Verfahren per Textform (§ 126 b BGB) oder telefonisch erklaren.
Vorstandsbeschlisse, die per Textform (§ 126 b BGB) oder telefonisch gefasst worden sind,
sind schriftlich niederzulegen und vom Vorstand zu unterzeichnen.

Der Vorstand fiuihrt die Vereinsgeschafte ehrenamtlich. Die Vorstandsmitglieder kénnen fir
ihre Tatigkeit eine angemessene Verglitung erhalten. Die Entscheidung dartber obliegt der
Mitgliederversammlung.

Der Vorstand haftet dem Verein flr einen in Wahrnehmung seiner Vorstandspflichten
verursachten Schaden nur bei Vorliegen von Vorsatz oder grober Fahrlassigkeit. Das gilt auch
fir die Haftung gegeniiber Mitgliedern des Vereins. Der Anspruch des Vereins entfallt mit der
Entlastung. Er bleibt jedoch bestehen, sofern der haftungsauslosende Tatbestand bei der
Entlastung nicht bekannt oder Teil des Rechenschaftsberichts war.

Ist der Vorstand einem anderen zum Ersatz eines in Wahrnehmung seiner Vorstandspflichten
verursachten Schadens verpflichtet, so kann er von dem Verein die Befreiung von der
Verbindlichkeit verlangen. Das gilt nicht, wenn der Schaden vorsatzlich oder grob fahrlassig
verursacht wurde.

Der Vorstand sowie auch jedes einzelne Vorstandsmitglied konnen in einer 2/3 Mehrheit der
Vereinsmitglieder abberufen werden.

§ 9 Mitgliederversammlung

1.

Die ordentliche Mitgliederversammlung wird nach Méglichkeit einmal im Quartal,
mindestens jedoch einmal im Jahr, abgehalten. Die Einberufung erfolgt durch die Einladung in
Textform (§ 126 b BGB) des Vorstands unter Einhaltung einer Frist von zwei Wochen. Der
Einladung sind eine Tagesordnung sowie die Gegenstande der anstehenden
Beschlussfassungen beizuftigen.

AuBerordentliche Mitgliederversammlungen sind einzuberufen, wenn das Interesse des
Vereins es erfordert oder die Einberufung von einem Drittel samtlicher Vereinsmitglieder
unter Angabe der Griinde vom Vorstand verlangt wird.
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3. Mitgliederversammlungen kdnnen auch online stattfinden. Siehe § 10 Online-
Mitgliederversammlungen

4. Die Mitgliederversammlung hat folgende Zustandigkeiten und Aufgaben:
1. Wahl und Abberufung der Vorstandsmitglieder
2. Wahl von zwei Mitgliedern zu Kassenprifung

3. Entgegennahme des Tatigkeitsberichtes und des Kassenberichtes des Vorstands und
des*der Kassenwart*in

4. Entgegennahme des Prifungsberichtes der*der Kassenpriifer in

5. Beaufsichtigung und Entlastung der Vereinsorgane, insbesondere des Vorstands
6. Festsetzung der Hohe und der Falligkeit der Mitgliederbeitrage

7. Bildung von Arbeitsgruppen

5. Die Mitgliederversammlung wird von einem Mitglied des Vorstandes geleitet. Ist kein
Vorstandsmitglied anwesend, bestimmt die Mitgliederversammlung eine*n
Versammlungsleiter*in.

6. Zur Teilnahme an der Mitgliederversammlung sind samtliche Mitglieder berechtigt. Jedes
ordentliche Mitglied hat eine Stimme. Stimmberechtigte Mitglieder, die nicht anwesend sein
kénnen, diirfen ihre Stimme an ein anderes Mitglied Ubertragen. Jedoch darf jedes
ordentliche Mitglied nicht mehr als ein anderes Mitglied vertreten. Die Stimmubergabe ist
vom verhinderten Mitglied in Textform (§ 126 b BGB) gegeniiber dem Versammlungsleiter zu
erklaren.

7. Die Beschlussfassung der Mitgliederversammlung erfolgt durch Handzeichen mit einfacher
Mehrheit. Bei Stimmengleichheit gilt ein Beschluss als abgelehnt. Auf Antrag auch nur eines
Mitglieds wird geheim abgestimmt. Fir Satzungsanderungen und die Auflésung des Vereins
ist eine 2/3 Mehrheit der abgegebenen glltigen Stimmen erforderlich.

8. Die Kasse und die Vermogensverhaltnisse des Vereins sind nach Ablauf eines jeden
Geschaftsjahres von mindestens zwei von der Mitgliederversammlung gewahlten
Kassenprifer*innen zu prifen. Der*die Kassenwart*in muss den Kassenprifer*innen
jederzeit Einsicht in die Kasse und Buchfiihrung erméglichen. Spatestens zum Ende des
Geschaftsjahres und vor der Mitgliederversammlung miissen die Kassenprifer*innen die
ordentliche Flihrung von Kasse und Buchfiihrung priifen, um zur Mitgliederversammlung
einen schriftlichen Bericht iber die ordnungsgemaRe Flihrung von Kasse und Buchfihrung
darlegen zu kdnnen.

9. Die Tagesordnung kann durch Mehrheitsbeschluss der anwesenden Mitglieder in der Sitzung
erganzt oder gedandert werden. Dies gilt nicht fir Satzungsanderungen, Antrége liber die
Abwahl des Vorstandes und Auflésung des Vereins, welche nicht bereits mit der Einladung
der Mitgliederversammlung zugegangen sind.
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10. Uber die Mitgliederversammlung ist ein Protokoll anzufertigen, das von dem*der
Versammlungsleiter*in und von dem*der Protokollfiihrer*in zu unterzeichnen ist. Das
Protokoll ist allen Mitgliedern zuzuleiten.

§ 10 Online-Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung kann auch online durchgefiihrt werden. Es ist sicherzustellen, dass
eine Teilnahme mit gangigen Programmen moglich ist. Die Einberufung erfolgt durch die
Einladung in Textform (§ 126 b BGB) des Vorstands unter Einhaltung einer Frist von zwei
Wochen. Der Einladung sind eine Tagesordnung sowie die Gegenstiande der anstehenden
Beschlussfassungen beizuftigen.

2. Wird zu einer Online-Versammlung eingeladen, muss die Einladung neben der Tagesordnung
auch die Internetadresse (URL) und die Zugangsdaten zur Online-Mitgliederversammlung
enthalten. Die Mitglieder verpflichten sich, die Legitimationsdaten keinem Dritten zuganglich
zu machen.

3. Die ldentifizierung der Teilnehmer muss zweifelsfrei durch Angabe des Vor- und Nachnamens
erfolgen. Die Anmeldung zur Online-Mitgliederversammlung weist den Berechtigten als
Teilnehmer aus.

4. Wahrend der Online-Mitgliederversammlung sind Abstimmungen und Beschlussfassungen
moglich. Die Wahl erfolgt iber den Chat oder eine miindliche Stimmabgabe. Auf Antrag auch
nur eines Mitglieds wird geheim abgestimmt. Eine geheime Wahl muss mit Hilfe eines
entsprechenden Online-Tools stattfinden. Entsprechende Zugangsdaten werden den
Mitgliedern erst im Zuge der Wahl mitgeteilt. Die Mitglieder verpflichten sich, die
Legitimationsdaten keinem Dritten zugdnglich zu machen. Fir Satzungsdanderungen und die
Auflosung des Vereins ist eine 2/3 Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen erforderlich

5. Die Stimmibertragung ist abhangig von den technischen Moglichkeiten, die Bedingungen
werden bei Einladung bekanntgegeben.

6. Es gelten weiterhin § 9.5., §9.6., §9.7., §9.9. und §9.10.

§ 11 Aufldsung des Vereins

Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen Zwecks — soweit dadurch die
Gemeinnutzigkeit verloren geht — fallt das Vermogen an

Bildung, Leben und Natur e. V.

Volksbank Langelsheim, IBAN: DE32 2789 3760 5029 9042 00 BIC-/SWIFT-Code:
GENODEF1SES

, der es ausschlieflich und unmittelbar fir gemeinnitzige Zwecke und die Forderung von
Bildung im Sinne des aufgelsten Vereins zu verwenden hat.
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Satzung verabschiedet am 27.11.2018. Geandert am 16.04.2019, 27.12.2019 und am
11.02.2022.

Aktuell gedndert in der Online-Mitgliederversammlung vom 30.05.2022

Vielfalt Lernen e.V.
TeichstralRe 2, 38315 Schladen OT Beuchte,
Telefon: 0178 1703788 / 0157 5585135 / 0157-51567407

E-Mail: post@vielfaltlernen.de

Web: www.vielfaltlernen.de
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